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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica - LOTAIP

Literal a3) Regulaciones y procedimientos internos aplicables a la entidad

Regulacion o procedimiento que expide
la resolucién, reglamento, instructivo o
manual

No. del documento

Fecha de la regulacion
o del procedimiento

Link para descargar el
contenido de la regulacion o
procedimiento

Resolucién que expide el Estatuto Organico de
Gestion Organizacional por Procesos

027-GADMM-2016

29 DE ENERO 2016

https://drive.google.com/file/d/0B4t9h3YxqJK c
VIKTIQOWGt4elk/view?usp=sharing

Manual Institucional de Funciones

023-AGADMM-2016

25 DE FEBRERO 2016

https://drive.google.com/file/d/0B4t9h3YxqJK
UDhyTFhpU1U2ekk/view?usp=sharing

Manual Institucional de Funciones

001A-AGADMM-2018

03 DE ENERO 2018

https://drive.google.com/open?id=1TzNdW9ptT
c9VGA542FIu9UFj4EviDWtM

Manual Institucional de Funciones

002-AGADMM-2019

17 DE MAYO 2019

https://drive.google.com/open?id=142IulSERRG
7R1HeHwLz6eUCfxvxaG1TA

Norma Técnica Institucional del Subsistema de
Clasificacion de Puestos del GAD Municipal de
Machala 2016

111-GADMM-2016

31 DE AGOSTO 2016

https://drive.google.com/file/d/0B4t9h3YxqJK
OHc4a3FBOXNpYzg/view?usp=sharing

Reglamento Interno de Seguridad y Salud del

https://drive.google.com/file/d/0B4t9h3YxqJK

de Machala

Trabajo Gobierno Auténomo Municipal de S/N 2015 NWxpbDhfZ0s1cG8/view?usp=sharin
Machala 2015.
Plan de Contingencia del Gobierno Auténomo hitps://drive.goozle.com/file/d/0B4toh3Yxal_S
B - S/N 2016 DRqdF9kemNtWC1MX21JM09BeGZIbGpDYIBN/v
Descentralizado Municipal de Machala ow
Como prevenir el VIH y Enfermedades https://drive. ﬁtnno\n com/file/d/0B4t9h3YxqJK Y
. S/N S/F mlyTGZwMThjUEFGQnY3NGWOWVpyWEp6UG1)
Infectocontagiosas. view
Reforma del Estatuto Organico de Gestion https://drive.google.com/file/d/0B4t9h3YxaJk
e g & 027/016-GADMM-2017 42790 ttps://drive.google.com/fle/d/0BA15N3¥xa)
Organizacional por Procesos MVIhUXpkeFRnMms/view?usp=sharing
Reforma del Estatuto Organico de Gestion https://drive.google.com/file/d/1YLxY3C9Ln_eb-
094A-AGADMM-2017 29/9/2017 N
Organizacional por Procesos /9/ tbYEdP_ffXX8mHUNZ17/view
Reforma del Estatuto Orgénico de Gestion https://drive.google.com/open?id=173GsWIr02
168-AGADMM-2017 22/12/2017
Organizacional por Procesos /12/ WOkC67vHSL2HV5UTBZI4KG7
Reforma del Estatuto Orgénico de Gestion https://drive.google.com/open?id=12ekoEZNOA
058-AGADMM-2019 30/7/2019 ; .
Organizacional por Procesos /7/ 4Wbibt-L9GKNK2BnjUhLIIP
Reforma del Estatuto Orgénico de Gestion -//drive. . i yup—-
nad 8 041-AGADMM-2021 28/1/2021 https://drive.google. COmeI|eZleNTBJ5ZZkI¥UQ
Organizacional por Procesos cly4ckalxkUAvr3Bbl/view
Estatuto Organico Codificado de Gestion nitoss//di | e/ xtakap0eWQl
://drive.google.cof aKapOe
Organizacional por Procesos del GAD Municipal 273-AGADMM-2021 23/9/2021 . e

IF-gSnuqjrxBGqTVOY Q/view?usp=sharing

Detalle correspondiente a la reserva de
informacion

Listado indice de informacidn reservada

"NO APLICA", porque el GAD Municipal de Machala no ha declarado informacién
como reservada

FECHA ACTUALIZACION DE LA INFORMACION:

28/2/2022

PERIODICIDAD DE ACTUALIZACION DE LA INFORMACION:

MENSUAL

UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL a3):

DIRECCION DE TALENTO HUMANO

LITERAL a3):

RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION DEL

TNLGA. YADIRA BETAZBETH GONZALEZ AGUILAR

POSEEDORA DE LA INFORMACION:

CORREO ELECTRONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD

ygonzalez@machala.gob.ec

POSEEDORA DE LA INFORMACION:

NUMERO TELEFONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD

(593)07 2 968 440, (593) 07 2 920 400, (593)07 2 962 234, (593) 07
2932763 EXT.253-256
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