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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica - LOTAIP

Literal a3) Regulaciones y procedimientos internos aplicables a la entidad

e

Machala

Regulacion o procedimiento que
expide la resolucion, reglamento,
instructivo o manual

No. del documento

Fecha de la regulacion
o del procedimiento

Link para descargar el
contenido de la regulacion o
procedimiento

Resolucion que expide el Estatuto Orgénico de
Gestion Organizacional por Procesos

027-GADMM-2016

29 DE ENERO 2016

https://drive.google.com/file/d/0B4t9
h3YxqJK cVIKTIQOWGt4elk/view?usp=
sharing

Manual Institucional de Funciones

029-AGADMM-2016

25 DE FEBRERO 2016

https://drive.google.com/file/d/0B
4t9h3YxgJK _UDhyTFhpU1U2ekk/vi
ew?usp=sharing

Manual Institucional de Funciones

001A-AGADMM-2018

03 DE ENERO 2018

https://drive.google.com/open?id=
1TzNdW9ptTcOVGA542FIu9UFj4Evr
DWtM

Manual Institucional de Funciones

002-AGADMM-2019

17 DE MAYO 2019

https://drive.google.com/open?id=
142IuISERRG7R1HeHwLz6eUCfxvxa
G1TA

Norma Técnica Institucional del Subsistema de
Clasificacion de Puestos del GAD Municipal de
Machala 2016

111-GADMM-2016

31 DE AGOSTO 2016

https://drive.google.com/file/d/0B4t9
h3YxqJK_OHc4a3FBOXNpYzg/view?usp

=sharing

Reglamento Interno de Seguridad y Salud del

https://drive.google.com/file/d/0B4t9

Organizacional por Procesos

Trabajo Gobierno Auténomo Municipal de S/N 2015 h3YxaJK NWxpbDhfZ0s1cG8/view?usp
Machala 2015. =sharing
. . . https://drive.google.com/file/d/0B4t9
Pl C | Auto
D::Csstr;EZZiel\r;Iﬂiii? aGIZZIT\;:ShaT:onomO S/N 2016 h3YxqJK_SDRgdF9kemNtWC1MX21JM
P 09BeGZIbGpDYIBN/view
Cémo prevenir el VIH y Enfermedades hitps://drive google.com/file/d/0B4t9
Infectop::onta iosas y S/N S/F h3YxqJK YmlyTGZwMThjUEFGQnY3NG
€ ' wOWVpyWEp6UG1J/view
- L https://drive.google.com/file/d/0B4t9
Ref del Estatuto O de Gest
etorma aef Estatuto Lrganico de bestion 027/016-GADMM-2017 24/2/2017 h3YxaJK_MVIhUXpkeFRnMms/view?us
Organizacional por Procesos X
p=sharing
Reforma del Estatuto Orgénico de Gestidn https://drive.google.com/file/d/1YLxY3
094A-AGADMM-2017 29/9/2017
Organizacional por Procesos /91 COLn_eb-tbYEdP ffXX8mHUNZ17/view
Ref | E ani i0 h : ive. le. ?id=17.
e orrT1a d'e statuto Orgdnico de Gestion 163-AGADMM-2017 22/12/2017 ttps://drive.google.com/open?id=173
Organizacional por Procesos GsWIr02w9kC67vHSL2HV5uTBZI4KG7
Ref del Estatuto Orednico de Gestis https://drive.google.com/open?id=
etorma de! Bstatuio Prganico de estion 058-AGADMM-2019 30/7/2019 12ekoEZNOA4Wbibt-

L9GKNK2BnjUhLIIP

Detalle correspondiente a la reserva de
informacién

Listado indice de informacidn reservada

"NO APLICA", porque el GAD Municipal de Machala no ha declarado informacién como

reservada

FECHA ACTUALIZACION DE LA INFORMACION:

30/11/2020

PERIODICIDAD DE ACTUALIZACION DE LA INFORMACION:
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UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL a3):

DIRECCION DE TALENTO HUMANO

LITERAL a3):

RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION DEL
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