ALCALDIA DE
MACHALA

ACTA RESUMEN VERIFICACION DEL MERITO APROBADO

En la ciudad de Machala, a los 24 dias del mes de junio del afio dos mil veintiséis, de conformidad

con el articulo 19 de la Norma Técnica del Subsistema de Seleccién de Personal, comparecen los
miembros del Tribunal de Méritos y Oposicién los sefiores(as): ABG. VICENTE ARTURO
RODRIGUEZ PALMA, DELEGADO(A) DE LA AUTORIDAD NOMINADORA: TNLGA.
YADIRA BETZABETH GONZALEZ AGUILAR, RESPONSABLE DE LA DIRECCION DE
TALENTO HUMANO y, ABG. SERGIO ANTONIO HIDALGO ORTIZ, RESPONSABLE DE
LA UNIDAD ADMINISTRATIVA, para conocer y aprobar los resultados de la Verificacion del

Meérito realizada por la Unidad de Administracion de Talento Humano, al respecto del concurso

de méritos y oposicion para cubrir la/s siguiente/s vacante/s, previo a su publicacidn y notificacién

a los postulantes a través de la plataforma tecnologica del Ministerio del Trabajo:

Denominacién del | Cédigo del
No. Grado Grupo Nro. Partida Presupuestaria individual
Puesto puesto
Especialista de
Servidor(a)
Seguridad e Higiene 01.02.002.000.2026.510105.000.07.01.430.99
1 336391 13 publico(a)
del Trabajo .99.99.99.002-463
municipal 7
Municipal

Considerando nuestra responsabilidad como miembros del Tribunal de Méritos y Oposicidn,

hemos revisado la informacion del reporte “Verificacion del Mérito” generado por la Unidad de

Administracion de Talento Humano a través de la plataforma tecnologica del Ministerio del

Trabajo, del cual se desprende la siguiente informacion:

Informacion reporte

“Verificacion del Mérito”

Numero de

Postulantes

Cumplen Instruccién formal

y Experiencia

33

No cumplen Instruccion

formal y Experiencia

12

No cumplen Instruccién

formal

No cumplen Experiencia

13

Total postulantes

66
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ALCALpiA DE
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Este Tribunal aprueba la informacion presentada por la Unidad de Administracion de Talento
Humano y dispone que la presente Acta sea registrada en la plataforma tecnoldgica del Ministerio

del Trabajo, a fin de continuar con el proceso selectivo.

Para constancia, firman los miembros del Tribunal:

ot gl
ABG. VICENTE ARTURO RO RIGUEZ PALMA
C!C. 070442453

GADO(A) DE LA AUF DAD NOMINADORA

=)

=

=
S

TNLGA. YADIRA BETZABETH GONZALEZ AGUILAR
C.C 0703967307

RESPONSABLE DE LA DIRE

ON DE TALENMI%ANO

C. 0705081487
ANALISTA DE GESTION DE ADMIIGISTRACION DE TALENTO HUMANO
MUNICIPAL 4
DELEGADO DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA
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VERIFICACION DEL MERITO APROBADO

NOMBRE DE LA INSTITUCION: GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DE MACHALA
DENOMINACION DEL PUESTO: ESPEGIALISTA DE SEGURIDAD E HIGIENE DEL TRABAJO MUNICIPAL CDP: | 336391 DRIEADERDINISTEATIVEN s B0 BeoRODECE R B B
IGRUPO OCUPACIONAL: SERVIDOR (A) PUBLICO (A) MUNICIPAL 7 GRADO: | 13 R.M.U: 1676.00
NSTRUCION FORMAL REQUERIDA: SEGURIDAD Y m>rCU OCUPACIONAL, >_u7\__z_m._.\w>O_OZ Y mmw.:OZ EMPRESARIAL, GESTION PUBLICA, PREVENCION DE m_mwQOm LABORALES, GESTION DEL TALENTO HUMANO,
ADMINISTRACION DE PROCESOS, PLANIFICACION mm4m>4mo_0>_ mmOC_u:U>D INDUSTRIAL, E_O_mzm INDUSTRIAL Y _.mIQOZOZ__> LABORAL.
/ SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL, >D_<__Z_m\.ﬂm>O_OZ <~QmijZ EMPRESARIAL, GESTION PUBLICA, PREVENCION DE I_mm.OOm LABORALES, GESTION DEL TALENTO HUMANO,
ADMINISTRACION DE PROCESOS, PLANIFICACION ESTRATEGICA, SEGURIDAD INDUSTRIAL, HIGIENE INDUSTRIAL Y ERGONOMIA LABORAL.
EXPERIENCIA SOLICITADA: PLANIFICACION, COORDINACION, EJECUCION Y EVALUACION DE PROGRAMAS DE SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL; PREVENCION Y CONTROL DE RIESGOS LABORALES;
ELABORACION DE MATRICES DE : ‘
RIESGOS, PROFESIOGRAMAS, REGLAMENTOS, PROCEDIMIENTOS, INDICADORES DE GESTION, PLANES DE EMERGENCIA, PROGRAMAS DE CAPACITACION, INFORMES TECNICOS,
DOCUMENTOS
PARTIDA: 01.02.002.000.2026.510105.000.07.01.A30.99.99.99.99.002-463
5 INSTRUEEITH EXPERIENCIA
N° APELLIDOS Y NOMBRES CEDULA FORMAL CUMPLIMIENTO ESTADO POSTULACION OBSERVACIONES
CUMPLIMIENTO
15 CEVALLOS POVEDA ANTHONY MARCELO 0930557236 NO NO No pasa INS: No cumple con la instruccién formal requerida para el cargo.
16 CEVALLOS ESCOBAR CRISTINA ELIZABETH 1719420356 NO NO No pasa INS: No cumple con la instruccién formal requerido para el cargo.
17 COELLO PONCE JIXON ALEXANDER 1311083230 Sl sl Si pasa
18 CONDOY COCHANCELA ANGEL BLADIMIR 0921993572 Sl NO No pasa
19 CUNALATA PALATE ALICIA DEL CARMEN 1805092192 NO NO No pasa INS: No cumple con la instruccién formal solicitada para el cargo.
20 CUVI UNAPUCHA OMAR ADRIAN 0502909237 Sl Sl Si pasa
21 DUMES BONOSO VICTOR MANUEL 0924952799 NO NO No pasa INS: No cumple con la instruccién formal requerida para el cargo.
22 3 ENCARNACION GUARTATANGA RUBEN GABRIEL 0704602366 Sl NO No pasa
23’ ESPINOZA SANMARTIN RAQUEL GUADALUPE 0105344238 - Sl NO 4 No pasa
o4 GUAMAN OC_ZO>,_.CZ> MARLON SANTIAGO 0202172292 NO NO No pasa INS: No cumple con la instruccién formal solicitada para el cargo
o5 ] HIDALGO VELASCO DAVID GEOVANNY 0603939877 NO sl No pasa INS: No cumple con la instruccién formal ﬂmncm.zam para el cargo
o6 ICAZA HIDALGO O_|>C_u_>‘>ZUI_m> 0930408935 i NO : , sl No pasa INS: No cumple con la instruccién formal requerida para el cargo.
27 INTRIAGO PENA SAMUEL ALEXANDER 2150230098 Sl NO No pasa
28 JACOME MADRID MAURICIO ALEXANDER 0502932221 Sl SI Si pasa
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VERIFICACION DEL MERITO APROBADO

NOMBRE DE LA INSTITUCION: GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DE MACHALA
DENOMINACION DEL PUESTO: ESPECIALISTA DE SEGURIDAD E HIGIENE DEL TRABAJO MUNICIPAL CDP: | 336391 PHIDADABMINISTRATIVA: wmm_w_u\_mwoo_oz DE SEGURIDAD E HIGIENE DEL
IGRUPO OCUPACIONAL: SERVIDOR (A) PUBLICO (A) MUNICIPAL 7 GRADO: | 13 R.M.U: 1676.00
NSTRUCION FORMAL REQUERIDA: SEGURIDAD Y m>rCD OCUPACIONAL, >_u_<__z_mﬁI>O_Oz Y @mm.:OZ EMPRESARIAL, GESTION PUBLICA, PREVENCION DE m_mm0,0m LABORALES, GESTION DEL TALENTO HUMANO,
ADMINISTRACION DE PROCESOS, PLANIFICACION _mm.:w>._‘mm_0>< mmOCE_D>U INDUSTRIAL, I_O_mzm INDUSTRIAL Y mIQOZO§_> LABORAL. :
/ SEGURIDAD < SALUD OCUPACIONAL, >U_S_Z_w~._.m>0_02 <\Omm._._OZ EMPRESARIAL, GESTION PUBLICA, PREVENCION DE m_mMOOm LABORALES, GESTION DEL TALENTO HUMANO,
ADMINISTRACION DE PROCESOS, PLANIFICACION ESTRATEGICA, SEGURIDAD INDUSTRIAL, HIGIENE INDUSTRIAL Y ERGONOMIA LABORAL.
EXPERIENCIA SOLICITADA: _u_|>2_ﬂ_0>0_\02. COORDINACION, EJECUCION Y EVALUACION DE PROGRAMAS DE SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL; PREVENCION Y CONTROL DE RIESGOS LABORALES;
ELABORACION DE MATRICES DE : ;
RIESGOS, PROFESIOGRAMAS, REGLAMENTOS, PROCEDIMIENTOS, INDICADORES DE GESTION, PLANES DE EMERGENCIA, PROGRAMAS DE CAPACITACION, INFORMES TECNICOS,
DOCUMENTOS
PARTIDA: 01.02.002.000.2026.510105.000.07.01.A30.99.99.99.99.002-463
7 z INSTRUCCION EXPERIENCIA
N° APELLIDOS Y NOMBRES CEDULA FORMAL CUMPLIMIENTO ESTADO POSTULACION OBSERVACIONES
CUMPLIMIENTO
43 NAVARRETE OLMEDO CARLOS EDUARDO 0704522416 Sl Si Si pasa
44 ORTIZ IZA NELY PATRICIA 0604045757 Sl NO No pasa
45 PALACIOS FLORES JHON JAIRO 1250527650 Sl NO No pasa
46 PILOSO MERO KEVIN JAVIER 0941230062 Sl SI Si pasa
47 QUINZO PALOMO RODOLFO WLADIMIR 1600470700 Sl Sl Si pasa
48 RAMOS TOCTO OLIVER REINALDO 0923671663 _SI Sl Si pasa
49 REGALADO QUIMIS JORGE LUIS 0914813126 8l sl Si pasa
50 ROMERO JACOME JULIO CESAR 1205857681 Sl Sl Si pasa
51 SALAS ROMERO MARCELO DANIEL 1600650012 NO : NO No pasa INS: No cumple con la instruccién formal.requerida para el cargo
52 SANCHEZ ZEAS FABIAN LEONARDO 0301607990 Sl Sl Si pasa .
53 SARMIENTO BARROS GUILLERMO ALFONSO 0705283471 NO NO No pasa INS: No cumple con la instruccién formal requerida para el cargo.
54 SERRANO GUZMAN CRISTOPHER >rmmm._.o 3 0704498732 S| S| Sipasa
55 SILVA ROJAS JONATHAN EDUARDO 1600507790 Sl Sl Si pasa
56 TOMALA BAJANA EDISON CAMILO 0930839071 NO sl No pasa INS: No cumple con la instruccién formal requerida para el cargo
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martes 23 junio 2026 10.15.33 PM Pégina 6 /6
VERIFICACION DEL MERITO APROBADO
NOMBRE DE LA INSTITUCION: GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DE MACHALA
DENOMINACION DEL PUESTO: ESPECIALISTA DE SEGURIDAD E HIGIENE DEL TRABAJO MUNICIPAL cDP: | 338301 =~ [UNIDAD ADMINISTRATIVA: mmmmﬁﬂoo_oZ DE SEGURIDAD E HIGIENE DEL
RUPO OCUPACIONAL: SERVIDOR (A) PUBLICO (A) MUNICIPAL 7 GRADO: | 13 M.U: 1676.00

NSTRUCION FORMAL REQUERIDA:

SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL, ADMINISTRACION Y GESTION EMPRESARIAL, GESTION PUBLICA, PREVENCION DE RIESGOS LABORALES, GESTION DEL TALENTO HUMANO,
ADMINISTRACION DE PROCESOS, PLANIFICACION ESTRATEGICA, SEGURIDAD INDUSTRIAL, HIGIENE INDUSTRIAL Y ERGONOMIA LABORAL.

/ SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL, ADMINISTRACION Y GESTION EMPRESARIAL, GESTION PUBLICA, PREVENCION DE RIESGOS LABORALES, GESTION DEL TALENTO HUMANO,
ADMINISTRACION DE PROCESOS, PLANIFICACION ESTRATEGICA, SEGURIDAD INDUSTRIAL, HIGIENE INDUSTRIAL Y ERGONOMIA LABORAL.

EXPERIENCIA SOLICITADA:

PLANIFICACION, COORDINACION, EJECUCION Y EVALUACION DE PROGRAMAS DE SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL; PREVENCION Y CONTROL DE RIESGOS LABORALES;
ELABORACION DE MATRICES DE ) 3

RIESGOS, PROFESIOGRAMAS, REGLAMENTOS, PROCEDIMIENTOS, INDICADORES DE GESTION, PLANES DE EMERGENCIA, PROGRAMAS DE CAPACITACION, INFORMES TECNICOS,
DOCUMENTOS

PARTIDA:

01.02.002.000.2026.510105.000.07.01.A30.99.99.99.99.002-463

[ 4 s
] /
N RODRIGUEZ RALMA VA GONZALEZ AGUILAR YADIRA BETZABETH - HIDALG

UTORIDAD NOMINADORAIO DELEGADO RESPONSABLE DE LA UATH O DELEGADO RESPONSABTE UNIDAD ADMINISTRATIVA O DELEGADO

/




